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Mijn missie die samenhangt met deze prijs is bijna voorbij. Dan mag ik het stokje over-
dagen aan de volgende winnaar. In mijn columns heb ik veel gesproken over netwerken, 
de jeugd die de toekomst heeft, opleidingen, de rol van aannemers en de verwachtingen 
van sporters. De reacties waren leerzaam en soms scherp, maar dat was ook de bedoe-
ling. We moeten er met elkaar voor zorgen dat we ons vak onder de aandacht houden. 
De komende jaren zullen we nog wel met diverse uitdagingen geconfronteerd worden. 
Het veranderende klimaat, de maatschappelijke druk als het gaat om duurzaam onder-
houd, allemaal zaken waarmee we te maken krijgen en die ook weer uitdagingen zijn 
voor ons als vakmensen. Ik merk dat er meteen veel paniek is wanneer er iets verandert 
in de wetgeving. We kunnen echter ook kijken hoe we er creatief mee kunnen omgaan. 
Een verandering of iets nieuws kan ook uitdagend zijn.

Wanneer we van elkaar leren, kennis doorgeven en streven naar goede kwaliteit, blijft 
ons vak interessant en heeft de jeugd de toekomst.

Tot slot wil ik via deze weg alle sponsoren en dit geweldige vakblad Fieldmanager  
hartelijk bedanken voor dit prachtige jaar!

As it net kin sa’t it moat, dan moat it mar sa’t it kin

Oant sjen
Gertjan Hilarius
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Van elkaar leren en kennis 
doorgeven voor de toekomst
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Gertjan Hilarius

Het afgelopen jaar mocht ik de titel 

Fieldmanager of the Year dragen. Wat een 

fantastische reis was dit en wat heeft het mij 

veel nieuwe inzichten gebracht. Ik heb veel 

mensen ontmoet en werd uitgenodigd door 

bedrijven om iets over ons prachtige vak te 

vertellen. Zo heb ik veel jongeren kunnen 

verwelkomen, wat weer medewerkers en 

stagiairs opleverde.
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