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Samen werken aan circulaire
oplossingen voor versleten
kunstgrasvelden

Deze zomer meldde het bedrijf GreenMatter
zich aan als lid van brancheorganisatie BSNC.
Een van de afwegingen hiervoor is dat het
bedrijf graag bij branchegenoten en opdracht-
gevers het belang wil toelichten van het terug-
brengen van gerecyclede kunstgrasvelden in
de vorm van producten op sportaccommoda-
ties. Voorzitter Edward van der Geest is blij met
dit nieuwe lid, want kunstgrasrecycling wordt
steeds actueler en belangrijker - zeker nu meer

kunstgrasvelden aan vervanging toe zijn.
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Van der Geest: ‘Toen kunstgras opkwam, werd
er helemaal niet nagedacht over wat er moest
gebeuren als het kunstgras versleten was. Nu
is het end-of-lifeverhaal van kunstgras actueel.
Het is een thema dat ons allemaal raakt en het
bedrijfsbelang overstijgt, net als de omgang
met infill op kunstgras. Als branche hebben wij
een maatschappelijke verantwoordelijkheid om
alles rondom kunstgras goed te regelen. Wij
maken ons daar sterk voor en een nieuw lid als
GreenMatter past met zijn kennis en expertise
over het verwerken van gerecycled kunst-

gras heel goed bij ons. Wij willen als branche
namelijk vooroplopen en het goede voorbeeld
geven!

GreenMatter loopt ook graag voorop en bena-
drukt de noodzaak om samen te streven naar
een circulaire economie. William van Diemen,
Founder van GreenMatter: ‘Het is vijf voor
twaalf. Te veel grondstoffen blijven nu nog
ongebruikt liggen. Er is echt een boost nodig
om die in beweging te brengen, zodat de
doelstellingen van het grondstoffenbeleid in
2030 en 2050 gehaald kunnen worden om een

circulaire economie te realiseren. Veel gemeen-
ten denken nog steeds dat het recyclen van
een kunstgrasmat voldoende is, maar dat is

niet zo. Het is zaak om gerecyclede kunstgras-
velden weer terug te brengen in de vorm van
producten! GreenMatter is zelf specialist in het
bedenken en vervaardigen van producten die
weer heel goed bruikbaar zijn in, maar zelfs ook
buiten, de sportsector.

Van Diemen wil, nu zijn bedrijf lid is geworden,
binnen de brancheorganisatie niet alleen zijn
kennis delen, maar ook zijn boodschap breed
communiceren: dat de hernieuwde grondstof-
fen daadwerkelijk gebruikt moeten worden.
‘lk wil met branchegenoten kijken naar oplos-
singen. Die oplossing ligt vaak dicht bij het
probleem. Een goed voorbeeld is om versleten
kunstgras in walbeschoeiing op een sportpark
terug te laten komen. Veel oplossingen zijn
mogelijk binnen de sportsector zelf. Daarnaast
moet je natuurlijk ook breder kijken, bijvoor-
beeld naar de openbare ruimte!

Er is volgens Van Diemen nog een grote slag

te maken, met name richting gemeenten. Ook
deze doelgroep is vertegenwoordigd binnen
de BSNC. Voorzitter Van der Geest: ‘Er zijn veel
verschillen tussen gemeenten. Sommige lopen
voorop, zoals Amsterdam, maar in andere
gemeenten moeten nog wat stappen genomen
worden. Als brancheorganisatie gaan wij graag
het gesprek aan om samen tot goede oplos-
singen te komen. Ook stimuleren wij onderzoek
en innovaties. Wij helpen namelijk graag om

te zorgen voor een duurzame toekomst. Veel
gemeenten zouden ook die afweging moeten
maken door in hun inkoopbeleid niet alleen
maar te kiezen voor het goedkoopste, maar
voor het duurzaamste. Van Diemen kan zich
helemaal vinden in dit standpunt en hoopt met
het lidmaatschap van de brancheorganisatie
BSNC zijn steentje bij te dragen en de missie
van GreenMatter nog beter vorm te geven.

BSNC telt momenteel ruim 130 leden. Op

de komende najaarsvergadering tijdens de
Nationale Sport Vakbeurs op 5 november krijgt
GreenMatter het officiéle en ondertekende
lidmaatschapsdocument uitgereikt en krijgt het
bedrijf ook een podium om branchegenoten te
informeren. Ook bij het Nationaal Buitensport
Congres van BSNC op 4 februari 2026 komt de
circulaire economie ruimschoots aan bod, ver-
telt Van der Geest.’Samen maken wij ons sterk
voor een toekomstbestendige en circulaire
sportsector;, verzekeren de kersverse partners.

William van Diemen, Founder GreenMatter
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